


В целях обеспечения доступности и открытости информации о состоянии 

образовательной деятельности в Обществе с ограниченной ответственностью Учебно-

правовом центре «СтройУспех» (далее – УПЦ) проведено самообследование. 

При проведении самообследования УПЦ руководствовался Федеральным законом 

от 29.12.2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией», Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 № 1802 «Об 

утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет и обновления информации об 

образовательной организации». 

Отчет составлен по материалам самообследования деятельности УПЦ за 2022 г. 

 Цель проведения самообследования – сбор и анализ объективной и достоверной 

информации о состоянии образовательной деятельности УПЦ. 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Общество с ограниченной ответственностью «СтройУспех» создано в соответствии 

с Федеральным законом от 08.02.1998 г. №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью» и Гражданским кодексом Российской Федерации. 

Право на осуществление образовательной деятельности имеется у УПЦ с момента 

получения Лицензии на осуществление образовательной деятельности в сфере 

дополнительного профессионального образования, дополнительного образования детей и 

взрослых, профессионального обучения, выданной Службой по контролю и надзору в 

сфере образования Иркутской области № 101341 от 25 октября 2021 г. 

Общество с ограниченной ответственностью «СтройУспех» внесено в реестр 

аккредитованных организаций, оказывающих услуги в области охраны труда под 

регистрационным номером №7781 от 11.02.2022 (уведомление Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации №15-4/В-414 от 14.02.2022). 

УПЦ имеет: 

1. Помещение для проведения занятий по адресу: 664081, Иркутская область, г. 

Иркутск, ул. Зверева, строение 7, пом. 1, офис 11 на основании договора аренды б/н от 

01.03.2021 

2. Санитарно-эпидемиологическое заключение, выданное ФБУЗ «Центр гигиены и 

эпидемиологии в Иркутской области» №38.ИЦ.06.000.М.000455.08.21 от 20.08.2021 г. 

УПЦ имеет право на выдачу документов о повышении квалификации 

(удостоверения), профессиональной переподготовки (диплома), свидетельства о профессии 

рабочего, должности служащего по итогам освоения образовательных программ. 

УПЦ является юридическим лицом и строит свою деятельность на основании Устава 

и действующего законодательства Российской Федерации. 

Место нахождения и почтовый адрес учреждения: 664081, Иркутская область, г. 

Иркутск, ул. Зверева, строение 7, пом. 1, офис 111. 

УПЦ в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
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Федерации», а также другими федеральными законами, иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Иркутской области, Уставом, приказами и иными 

локальными актами УПЦ. 

Основным нормативным правовым документом является Устав, в соответствии с 

которым УПЦ вправе осуществлять образовательную деятельность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. УПЦ является юридическим 

лицом, осуществляющим обучение, в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 31, п. 5).  

 В УПЦ разработана и внедрена собственная нормативная и организационно-

распорядительная документация: Положение об организации и осуществлении 

образовательной деятельности; Положение о текущем контроле, промежуточной и 

итоговой аттестации; Положение о внутренней системе оценке качества, штатное 

расписание и т.д. 

2. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 

Высшим органом управления является единственный участник - директор, который 

принял на себя функции общего собрания участников. Директор, назначается на должность 

общим собранием участников Общества с ограниченной ответственностью Учебно-

правовой центр «СтройУспех» и является единоличным исполнительным органом 

управления УПЦ. 

Директор от имени УПЦ заключает договоры, выдает доверенности, совершает 

иные, не противоречащие законодательству Российской Федерации действия. 

Директор утверждает структуру и штатное расписание, положения о структурных 

подразделениях. 

Основным структурным подразделением, осуществляющим учебную работу в УПЦ, 

является учебно-методический отдел.  
 В УПЦ существуют коллегиальные органы управления – Педагогический совет, 

Общее собрание работников. 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В УПЦ разработаны и утверждены следующие дополнительные общеразвивающие 

программы: 

1. Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда; 

2. Обучение безопасным методам и приёмам выполнения работ при 

воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей, 

идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в организации и оценки 

профессиональных рисков; 

3. Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной 

опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с 

нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные 

требования охраны труда; 

4. Оказание первой помощи пострадавшим; 

5. Использование (применение) средств индивидуальной защиты. 

https://stroyuspex.ru/docs/%D0%A1%D0%98%D0%97.pdf
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В УПЦ разработаны и утверждены следующие дополнительные профессиональные 

программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки: 

1. Специалист по пожарной профилактике; 

2. Пожарная безопасность для руководителей организаций и лиц, назначенных 

руководителем организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности, в том 

числе в обособленных структурных подразделениях организации; 

3. Пожарная безопасность для должностных лиц, на которых возложена 

трудовая функция по проведению противопожарного инструктажа в организации; 

4. Безопасность строительства и осуществление строительного контроля. 

В УПЦ разработаны и утверждены следующие основные программы 

профессионального обучения: 

1. Секретарь учебной части. 

В период с 1 января 2022 г. по 31 декабря 2022 г. в УПЦ были реализованы 

следующие программы: 

 

Наименование программы Сроки проведения Количество 

слушателей 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Дополнительная общеразвивающая программа 
 «Обучение по общим вопросам охраны труда и 

функционирования системы управления охраной труда» 

26.09.22-27.09.22 
31.10.22-01.11.22 

21.11.22-22.11.22 

05.12.22-06.12.22 

28.12.22-29.12.22 

39 

Дополнительная общеразвивающая программа 

«Обучение безопасным методам и приемам выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) опасных 
производственных факторов, опасностей, 

идентифицированных в рамках системы управления 

охраной труда в организации и оценки 

профессиональных рисков» 

21.09.22-22.09.22 

28.09.22-29.09.22 

12.10.22-13.10.22 
26.10.22-27.10.22 

09.11.22-10.11.22 

23.11.22-24.11.22 

12.12.22-13.12.22 
26.12.22-27.12.22 

107 

Дополнительная общеразвивающая программа 

 «Обучение безопасным методам и приемам выполнения 
работ повышенной опасности, к которым предъявляются 

дополнительные требования в соответствии с 

нормативными правовыми актами, содержащими 

государственные нормативные требования охраны 
труда» 

03.10.22-04.10.22 

17.10.22-18.10.22 

31.10.22-01.11.22 

14.11.22-15.11.22 
05.12.22-06.12.22 

19.12.22-20.12.22 

90 

Дополнительная общеразвивающая программа 
«Использование (применение) средств индивидуальной 
защиты» 

07.10.22-07.10.22 

14.10.22-14.10.22 
21.10.22-21.10.22 

28.10.22-28.10.22 

11.11.22-11.11.22 

18.11.22-18.11.22 
25.11.22-25.11.22 

09.12.22-09.12.22 

16.12.22-16.12.22 
23.12.22-23.12.22 

92 

Дополнительная общеразвивающая программа 

 «Оказание первой помощи пострадавшим» 

05.10.22-06.10.22 

19.10.22-20.10.22 

02.11.22-03.11.22 
16.11.22-17.11.22 

14.12.22-15.12.22 

87 

https://stroyuspex.ru/docs/ob/%D0%9F%D0%91%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B9%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9%20%D0%B8%20%D0%BB%D0%B8%D1%86%20%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BC%20%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D0%91.pdf
https://stroyuspex.ru/docs/ob/%D0%9F%D0%91%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B9%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9%20%D0%B8%20%D0%BB%D0%B8%D1%86%20%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BC%20%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D0%91.pdf
https://stroyuspex.ru/docs/ob/%D0%9F%D0%91%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B9%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9%20%D0%B8%20%D0%BB%D0%B8%D1%86%20%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%80%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BC%20%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D0%91.pdf
https://stroyuspex.ru/docs/ob/%D0%9F%D0%91%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6-%D1%85%20%D0%BB%D0%B8%D1%86%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BA%D0%BE%D1%82%20%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B0%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D1%84%D1%83%D0%BD%D0%BA%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B0.pdf
https://stroyuspex.ru/docs/ob/%D0%9F%D0%91%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6-%D1%85%20%D0%BB%D0%B8%D1%86%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BA%D0%BE%D1%82%20%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B0%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D1%84%D1%83%D0%BD%D0%BA%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B0.pdf
https://stroyuspex.ru/docs/ob/%D0%91%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%BE%D1%81%D1%83%D1%89%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8F.pdf
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21.12.22-22.12.22 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Дополнительная профессиональная программа 

профессиональной переподготовки 

 «Специалист по пожарной профилактике" 

15.08.22-27.09.22 

21.09.22-03.11.22 
2 

Итог: 417 

 

Разработанные и реализованные программы соответствуют лицензии на 

осуществление образовательной деятельности. 

Формирование контингента обучающихся (слушателей) и их дальнейшее обучение 

проводились в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. К 

освоению дополнительных профессиональных программ были допущены лица, имеющие 

высшее или среднее профессиональное образование. 

Во время приема документов обучающиеся имели возможность ознакомиться с 

лицензией на право осуществления образовательной деятельности, внутренними 

локальными нормативными актами УПЦ, типовой формой договора, с содержанием 

образовательных программ. 

Образовательные программы разработаны УПЦ самостоятельно, в установленном 

порядке, утверждены приказом директора. 

В состав комплекта документации по сопровождению образовательного процесса 

при реализации программ входят: 

 приказ о зачислении обучающихся; 

 приказ об отчислении обучающихся; 

 приказ о проведении обучения; 

 приказ об утверждении программы; 

 дополнительная профессиональная программа повышения квалификации/ 

дополнительная общеразвивающая программа/ основная программа 

профессионального обучения;  

  учебный план; 

 расписание учебных занятий;  

 оценочные средства для проведения проверки знаний / итоговой или промежуточной 

аттестации;  

 ведомость итоговой аттестации / протокол проверки знаний; 

 книги выдачи документов установленного образца. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

В соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности УПЦ 

проводит обучение самостоятельно в пределах, установленных законодательством РФ, 

Уставом УПЦ, Положением о структурном образовательном подразделении, полученной 

лицензией. 

Основным внутренним документом, регламентирующим порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности, является Положение об организации и 

осуществлении образовательной деятельности, которое утверждено Приказом директора № 

5 от 01.11.2021 г. 

Организация учебного процесса соответствует календарному учебному графику, 

учебному плану программы, расписанию занятий (по каждой конкретной программе). 

Образовательная деятельность предусматривает различные виды учебных занятий и 

работ: лекции, практические и семинарские занятия, самостоятельная работа, мастер-
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классы, выездные занятия, консультации, вебинары и другие виды учебных занятий, 

определяемые УПЦ/преподавателем самостоятельно с учетом уровня подготовки 

обучающихся, сложности и специфики материала. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час установлен 

продолжительностью 45 минут. Между занятиями предусмотрен перерыв 5–10 минут. 

Время проведения занятий устанавливается расписанием. 

Место проведения занятий – учебные аудитории по адресу: 664081, Иркутская 

область, г. Иркутск, ул. Зверева, строение 7, пом. 1, офис 111. 

Оценка уровня знаний обучающихся проводится по результатам проверки знаний / 

промежуточной и итоговой аттестаций. 

По окончании образовательного процесса и по результатам итогового контроля 

(формы контроля определяются программами) слушателям выдается соответствующий 

документ (удостоверение/диплом – по дополнительным профессиональным программам, 

свидетельство – по основным программам профессионального обучения). Заявки на 

обучение принимаются в течение всего календарного года. 

На момент проведения самообследования учебные планы были выполнены в 

соответствии с календарным учебным графиком, расписанием занятий по каждой 

программе. Слушатели показали удовлетворительный уровень владения полученными 

знаниями, умениями, навыками. Содержание образовательных программ УПЦ направлено 

на получение или совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной 

деятельности специалистов. 

 

5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО И ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Численность преподавательского состава составляет 4 человека. Все 

преподаватели имеют высшее профессиональное образование, большой практический опыт 

работы по преподаваемой специальности, регулярно осуществляют повышение 

квалификации. 

Для организации образовательной деятельности ООО УПЦ «СтройУспех» 

располагает разнообразными средствами обучения такими как учебно-наглядные пособия, 

компьютеры (ноутбуки), информационно-телекоммуникационные сети, технические 

средства обучения, электронные образовательные и информационные ресурсы и иные 

материальные объекты, позволяющие обучающимся усвоить учебный материал на 

должном уровне, повторить, закрепить его и отработать необходимые навыки и умения. 

Самоконтроль обучающимися уровня усвоенного материала и независимый 

контроль осуществляется с помощью специальных программных средств. 

В рамках информационной образовательной среды (ИОС) функционирует 

обучающе-контролирующая система СДО ПРОФ, которая осуществляет взаимодействие 

преподавателя и обучающихся между собой на расстоянии, отражающее все присущие 

учебному процессу компоненты. 

С помощью системы обучения СДО ПРОФ осуществляется:  

- обучение в заочной форме, с применением электронного обучения с 

использованием дистанционных образовательных технологий; 

- генерация каждому обучающемуся уникальный «Логин» и «Пароль»;  
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- проведение вебинаров:  

- если обучающийся не смог присутствовать на вебинаре во время обучения, он 

может просмотреть запись вебинара в своем профиле;  

-  ведение полной статистики по посещению слушателями платформы СДО ПРОФ: 

учитываются все действия обучаемых на платформе и их длительность в ходе учебного 

процесса, производится фиксация и контроль в автоматическом режиме времени хода 

обучения и освоения обучаемыми знаний и умений, предусмотренных программой 

обучения. 

- реализован личный кабинет заказчика с возможностью мониторинга процесса 

обучения сотрудников.  

Информационно-библиотечный фонд укомплектован электронными изданиями 

учебной литературы и нормативными документами по преподаваемым предметам. 

Нормативно-правовые документы постоянно обновляются благодаря использованию 

информационной справочно-правовой системы «Система Гарант». 

Предоставление информации обучающимся осуществляется различными 

способами: с использованием канала электронной почты, на диске. 

 

6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

 

УПЦ имеет современную материально-техническую базу для организации учебного 

процесса. Помещение соответствуют требованиям санитарно-эпидемиологических 

стандартов и обязательным противопожарным нормам. В помещениях имеются: 

централизованное отопление, система водоснабжения и канализации, приточно-вытяжная 

вентиляция для обеспечения воздухообмена. 

Аудитории оснащены мультимедийным оборудованием с лицензионным 

программным обеспечением для работы и выхода в интернет по выделенному каналу. 

Локальная вычислительная сеть (ЛВС) объединяет компьютеры обучающихся и 

преподавателей. С помощью ЛВС и сети Wi-Fi обучающиеся имеют доступ к 

информационно-образовательным ресурсам и информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет. В собственности находятся технические средства: оргтехника, 

вычислительная техника, электронное оборудование. 

 

7. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

Основными пользователями результатов системы оценки качества образовательных 

программ УПЦ являются: обучающиеся, работодатели, заказчики образовательных и иных 

услуг.  

Проанализировав результаты обратной связи сделаны выводы о том, что УПЦ 

предоставляет удовлетворительное качество образовательных услуг. 

 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ООО УПЦ «СТРОЙУСПЕХ» ЗА 2022 ГОД 
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№ п/п Показатели Единицы 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение 

- 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение 

2 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение 

- 

1.4 Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 

1 

1.4.1 программ повышения квалификации - 

1.4.2 программ профессиональной переподготовки 1 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период, в том 

числе: 

4 

1.5.1 программ повышения квалификации 3 

1.5.2 программ профессиональной переподготовки 1 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ по приоритетным направлениям развития науки, 

техники и технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

- 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ, прошедших профессионально-общественную 

аккредитацию, в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

- 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые степени и 

(или) ученые звания, в общей численности научно-

педагогических работников образовательной организации 

- 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за отчетный 

- 
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период повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, в общей численности научно-

педагогических работников 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

- 

1.10.1 высшая - 

1.10.2 первая - 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических 

работников организации дополнительного 

профессионального образования 

30,0 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной 

организацией государственного задания в части реализации 

дополнительных профессиональных программ 

- 

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.2 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

- 

2.3 Общий объем НИОКР - 

2.4 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

- 

2.5 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

- 

2.6 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 

(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР 

- 

2.7 Количество подготовленных печатных учебных (включая 

учебники и учебные пособия), методических и 

периодических изданий за отчетный период 

- 

2.8 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

- 
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2.9 Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации за отчетный 

период 

- 

2.10 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени – до 30 лет, 

кандидатов наук – до 35 лет, докторов наук – до 40 лет, в 

общей численности научно-педагогических работников 

- 

2.11 Число научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

- 

3. Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

539 тыс. руб 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного научно-педагогического работника 

135 тыс. руб 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

135 тыс. руб 

4. Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

слушателя, в том числе: 

43,6  

4.1.1 имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

- 

4.1.2 закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

- 

4.1.3 предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

43,6 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия) из общего 

количества единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного слушателя 

- 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) 

- 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

- 
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